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ОБЩИНСКИ СЪВЕТ - ЕТРОПОЛЕ

Препис!

РЕШЕНИЕ № 11
27.02.2006 г.

/Протокол № 2/

На основание чл. 21, ал. 1, т. 6 и чл. 52, ал. 1 от ЗМСМА, чл. 12 от Закона за общинските бюджети и във връзка с разпоредбите на ЗДБРБ за 2006 год. /обн. ДВ 105/29.12.2005 г./, ПМС № 14/2006 г., писмо № ФО-4/27.01.2006 г. на МФ и чл. 2 от Наредба № 12 от 07.06.2004 г. за съставяне, изпълнение и отчитане на бюджета в община Етрополе, Общинският съвет 
       РЕШИ:


1. Приема  бюджета на община Етрополе за 2006 г.  в размер на 4 973 499 лв.

А. По прихода







4 973 499 лв.


1.1. Приходи с държавен характер



2 960 214 лв.
          

в т.ч.



1.1.1. трансфер на преотстъпен данък по ЗОДФЛ

2 029 120 лв.

1.1.2. целева субсидия за капиталов разход за 

  финансиране на държавна дейност 


     
     27 667 лв.
1.1.3. Обща допълваща субсидия



  716  969 лв.     


1.1.3. Преходен остатък                                          
 
  186  458 лв.


1.2. Приходи с общински характер



2 013 285 лв.



в т.ч.
1.2.1. данъчни приходи


     
   
    
    207 000 лв.

1.2.2. неданъчни приходи 



   

 1 125 418 лв.

1.2.3.
 обща изравнителна субсидия

      
   
    237 400 лв.

1.2.4. целева субсидия за капиталови 

разходи за финансиране на 

общински дейности



   
      
     108 133 лв.

1.2.6.
 Трансфер за компенсиране на 

отменен пътен данък



               
     113 300 лв.

1.2.7. преходен остатък



               
     222 034 лв.

Б. ПО РАЗХОДА






  4 973 499 лв.


1.1.  Държавни дейности      в.т.ч.                              
  2 994 853 лв.


1.1.1.  финансирани от държавни приходи

 
  2 910 026 лв.


1.1.2. финансирани от общински приходи

      
       34 639 лв.

1.1.3. НЕРАЗПРЕДЕЛЕН РЕЗЕРВ 


                50 188 лв. 

          1.2. Общински дейности                                                     1 978 646 лв.

1.3.  Разпределение по функции:


	№
	Наименование на функциите
	Държавна дейност с държ. финанс.
	Държ. Дейност дофинанс. с общ. приход
	Общинска дейност

	Всичко

	1.
	Общи държавни служби (Прил.№1)
	373 932
	8 912
	322 286
	705 130

	1.1
	Общинска администрация
	346 679
	8 912
	291 100
	646 691

	1.2
	Контролни държавни и общински органи
	27 253
	0
	2 086
	29 339

	1.2
	Общински съвет
	0
	0
	29 100
	29 100

	2.
	Отбрана и сигурност (Прил. №2)
	50 622
	0
	39 000
	89 622

	3.
	Образование  (Прил.№3)
	2 124 883
	3 020
	299 014
	2 426 917

	4.
	Здравеопазване  (Прил.№4)
	86 593
	13 297
	137 920
	237 810

	4.1
	Детски ясли
	45 576
	13 297
	37 920
	96 793

	4.2
	Други дейности по здравето
	41 017
	0
	0
	41 017

	4.3
	Общинска болница/МБАЛ/
	0
	0
	100 000
	100 000

	5.
	Социално подпом. и грижи 

 в т.ч. (Прил.№5)
	158 725
	9 410
	208 555
	376 690

	5.1
	Дом за     стари хора                                                                                                                                                                                     
	158 725
	0
	0
	158 725

	5.2
	Домашен социален патронаж
	0
	0
	135 120
	135 120

	5.3
	Клуб на инвалида и пенсионера                                                                                                                                                                                 
	0
	0
	11 915
	11 915

	5.4
	Програми за временна заетост
	0
	9 410
	20 270
	29 680

	5.5
	Проeкт „СЕЙН”
	0
	0
	41 250
	41 250

	6.
	Б К С   (Прил.№6)
	0
	0
	693 000
	693 000

	7.
	Поч.дело, култура и рел.д.ти (Прил.№7)
	115 271
	0
	98 371
	213 642

	8.
	Иконом. дейности и у-ги  (Прил.№8)
	0
	0
	180 500
	180 500

	9.
	Неразпределен резерв в държ.дейност (Прил.11)
	50188
	0
	0
	50 188

	10.
	Общо разходи по бюджета
	2 960 214
	34 639
	1 978 646
	4 973 499



2. Разпределение на преходния остатък в размер на 408 492.

2.1. Преходен остатък в държавна дейност – 186 458 лв.

2.2. Преходен остатък в местна  дейност – 222 034 лв.

3. Инвестиционна програма, съгласно приложен Поименен списък -  Приложение № 9.

4. Разчет за приоритетните  текущи ремонти – Приложение № 10.

5. Приема следните лимити за разходи:

5.1. Социално-битови разходи на персонала, определени в размер до 3% от  начислените трудови възнаграждения.


5.2. Представителни разходи.

5.2.1. На кмета на Община Етрополе -  5 100 лв.

5.2.2. На Общински съвет Етрополе – 3 500 лв.

5.2.3. На кмет на кметство – 200 лв.

5.3. Размер на средствата за представително и  работно облекло.

5.3.1. Кмет на община, заместник-кмет, секретар, гл. счетоводител, гл. юрист, гл. архитект и началници на отдели – до 300 лв.

5.3.2. Персонала в бюджетната сфера по трудови правоотношения, включително по ПМС № 66; ПМС № 212 и ПМС № 351 – до 100 лв;

5.3.3. Директорите и помощник-директорите на училищата и детските градини – до 200 лв. в рамките на приетия бюджет. 

5.3.4. Облекло на длъжностните лица провеждащи  радостни и тъжни ритуали – до 100 лв.

6. Размер за поевтиняване на храна.
6.1. В училища и предучилищни групи, както следва:

- за закуска – 0,15 лв.

- за обяд     -  0,35 лв.

- за вечеря – 0,15 лв.

6.2. Общинските училища с общежития, реализирали икономия от разходите за местни дейности, могат да ползват средствата за дофинансиране на делегираните от държавата дейности в частта “поевтиняване на храната в ученическите столове за закуска” на учениците от първи до четвърти клас, в размер на 0,15 лева на ученик.

7. Приема разчет за целеви разходи, както следва:

7.1. Членски внос:

7.1.1. НСОРБ - 1 410 лв.

7.1.2. Сдружение на възрожденските градове - 400 лв.

7.1.3. Сдружение на секретарите на общините в РБ -120 лв.

7.1.4. Сдружение “Стара планина” – 435 лв.

7.1.5. Сдружение ОМЕЕ “Екоенергия”  - 500 лв.

7.1.6. Национална асоциация на действащите председатели на общински съвети в Р България – 170 лв.

7.2. Разходи за погребения на самотни, без близки и роднини, бездомни, безпризорни, настанени в заведения за социални услуги и регистрирани в службите за соц.подпомагане лица  и ветерани от войните – 144 лв. на едно лице:

7.2.1. Ковчег с надгробен знак (кръст)- 60,00 лв.

7.2.2. Изкопаване гроб
                 -66,00 лв.

7.2.3. Превоз на покойника
                 -18,00 лв.

7.3. Помощи за огрев с дърва на ветерани от войните на едно лице – 90.00 лв.

8. Утвърждава списък на длъжностите, които имат право на транспортни разходи, съгласно ПМС №14/2006 г., както следва:

8.1. Директор на ОУ, учители и възпитатели в ОУ, ЦДГ и общежития, счетоводители в ОУ, среден медицински персонал (обслужващ ОУ и ЦДГ), готвач, пом. готвач и домакин. 

8.2. Упълномощава Кмета на общината да утвърди поименен списък на лицата по т. 8.1. и размера на средствата в размер на 80 % от действителните разходи.

9. Утвърждава размера на субсидии за организации с нестопанска цел, както следва:

9.1.  Читалища

                              
- 72 165 лв.

9.2. Масова физкултура и спортни бази
- 36 000 лв.

9.3. Общински вестник



-   7 000 лв.

9.4.Туристически бази



-   5 000 лв.

10. Упълномощава кмета на общината да договори условията за използване на средствата по т.9. 

11. Определя числеността на персонала и диференцирани средни брутни работни заплати по функции и дейности:  ( Приложение № 12)

12. Разходването на бюджетните средства се осъществява при съблюдаване на следните приоритети: 

12.1. Трудови възнаграждения, осигурителни плащания,  стипендии ;

12.2.  Медикаменти, храна, отопление, осветление, вода;

12.3. Разходи за поддържане и застраховане на публична общинска собственост.

13. При спазване на общия размер по бюджета и приоритетността на разходите, предоставя правомощия на кмета на общината за бюджетната 2006 г. 

13.1. Да изменя размера на бюджетните кредити за различните видове разходи в обема на общите разходи за една бюджетна дейност.

13.2. Да прехвърля бюджетни кредити за различните видове разходи от дейност в друга в границите на  една бюджетна група, без да изменя общия й размер в частта на местните дейности.
13.3. Да кандидатства за средства от централния бюджет  и други източници за съфинансиране на общински програми и проекти.

14. Възлага на кмета на общината:

14.1.  Да разработи бюджета на общината по пълна бюджетна класификация.

14.2. Да актуализира общинския бюджет с размера на постъпилите и разходвани средства от дарения и спонсорства, в съответствие с волята на дарителите и спонсорите.

14.3. Да определи конкретните правомощия и отговорности на второстепенните разпоредители с бюджетни кредити.

14.4. Да ограничава или спира финансиране на бюджетни организации и звена при нарушаване на бюджетната и финансова дисциплина и при неспазване на приетите приоритети.

Изготвил: /п/                                   Председател на ОбС: /п/


/Стефка Хикова/                
      


/Иван Павлов/

Вярно:

/СХ
